
Информация  

о результатах работы системы образования 

 Воскресенского муниципального округа 

 за 2024 год 

 

Сеть образовательных учреждений, подведомственных Управлению 

образования, в 2024 году была представлена 20 учреждениями, среди которых: 

6 дошкольных образовательных учреждений, 11 школ с 3 филиалами, 3 

учреждения дополнительного образования детей.  

На осуществление полномочий в области образования была выделена 

областная и федеральная субвенции, субсидии  в размере 383492,1  тыс. руб. (из 

них ФБ – 28452,26 тыс. руб., ОБ – 355039,84 тыс.руб.) из муниципального 

бюджета – 257520,28 тысячи рублей, из фонда поддержки территории – 563,20 

тыс.руб. Всего бюджет по образованию  в 2024 году составил  641575,58 т.р. 

Ожидаемая среднемесячная заработная плата педагогических работников 

школ за 2024 год составила (учитывая классное руководство) 62566 руб., без 

классного руководства – 55 947,3 руб.; педагогических работников дошкольных 

учреждений – 52328,3 руб., педагогических работников дополнительного 

образования – 56328,3 руб. 

 

Дошкольное образование 

 

В 2024 году в систему дошкольного образования Воскресенского 

муниципального округа  входило 6 детских садов, включающих в себя базовые 

учреждения и структурные подразделения с количеством групп – 36 и 1 

дошкольная группа на базе Красноярской начальной школы. Образовательную 

деятельность осуществляет 75 педагогических работников.  

Основным качественным показателем, характеризующим состояние сети 

дошкольных учреждений, является обеспеченность детей местами в 

дошкольных учреждениях. Численность детей в ДОУ на 01.01.2024 года – 483 

ребенка, на конец 2024 года – 487.  

 Учет нуждающихся в услугах дошкольного образования обеспечивает 

электронная очередь. В очереди нет детей в возрасте с 3 до 7 лет, т.е. все 

желающие обеспечены местами в детский сад. На 1 июня 2024 года в очереди 

было 94 ребенка, из них 32 ребенка от 0 до 1 года, 46 детей от 1 года до 2-х лет, 

15 детей от 2 до 3-х лет, 1 ребенок с 3 до 5 лет. В период массового 

комплектования в детские сады направлено 53 ребенка из очереди. В т.ч. 1 

ребенок-инвалид. Все желающие распределены в ДОО. Имеются свободные 

места для зачисления детей в ДОО. 

  Выпуск из дошкольных образовательных учреждений в мае 2024 года 

составил 137 человек.  

 В связи с уменьшением количества детей в дошкольных образовательных 

организациях Воскресенского муниципального округа приняты следующие 

решения: 

- закрытие удаленной группы Муниципального казенного дошкольного 

образовательного учреждения Воздвиженского детского сада «Звездочка», 

расположенной по адресу д. Елкино, ул. Школьная, д. 68 с 1 августа 2024 года 

(постановление администрации Воскресенского муниципального округа от 30 

мая 2024 года № 1084 «О закрытии удаленной группы Муниципального 



казенного дошкольного образовательного учреждения Воздвиженского 

детского сада «Звездочка». 1 ребенок, посещавший данную группу, выпущен в 

школу. 

- объединение двух групп Муниципального казенного дошкольного 

учреждения Владимирского детского сада «Ручеек» в одну с 1 июля 2024 года 

(приказ Управления образования администрации Воскресенского 

муниципального округа Нижегородской области от 27 марта 2024 года № 67 «О 

закрытии группы в Муниципальном казенном дошкольном образовательном 

учреждении Владимирском детском саду Ручеек». 

- закрытие удаленной группы Муниципального казенного дошкольного 

образовательного учреждения Владимирского детского сада «Ручеек», 

расположенной по адресу д. Капустиха, с 1 октября 2024 года (постановление 

администрации Воскресенского муниципального округа от 31 июля 2024 года 

№ 1411 «О закрытии удаленной группы Муниципального казенного 

дошкольного образовательного учреждения Владимирского детского сада 

«Ручеек». 4 ребенка, посещавшие данную группу, устроены в детские сады 

поселка Воскресенское. 

Родительская плата в течение 2024 года составляла 1800 рублей в месяц.  

В феврале-марте 2024 года  проходил  муниципальный этап  конкурса для 

педагогов «Воспитатель года России – 2024». Победителем конкурса стала 

Овчинникова Татьяна Геннадьевна, воспитатель МКДОУ Калинихинского 

детского сада № 6 «Березка». Она стала участницей отборочного тура 

регионального этапа конкурса. Всего в муниципальном конкурсе приняли 

участие 6 педагогов дошкольных учреждений района.   

В феврале 2024 года были подведены итоги конкурса для педагогов групп 

раннего возраста «Кроха», в котором приняли участие 8 педагогов групп 

раннего дошкольного возраста. Победителем конкурса стала Голумина 

Людмила Александровна, воспитатель группы раннего возраста МКДОУ 

Воскресенского детского сада № 2 «Семицветик». 

20 мая в Нижегородском институте развития образования состоялся 

межрегиональный форум «Российская семья и детский сад – 120 лет вместе», 

организованный министерством образования и науки Нижегородской области в 

рамках перечня мероприятий, посвященных проведению в регионе Года семьи 

в 2024 году. С докладом «Использование технологии командообразования и 

участие в командных конкурсах как средство повышения компетентности 

педагогов и поддержки образовательных инициатив родителей» выступила 

старший воспитатель МКДОУ Воскресенского детского сада № 4 «Рябинка» 

Гусева Татьяна Викторовна. 

29 февраля 2024 года прошел районный семинар – практикум «Внедрение 

бережливых технологий в систему дошкольного образования Воскресенского 

муниципального округа». Педагоги поделились опытом реализации проектов, 

направленных на оптимизацию процессов подготовки к занятиям, одевания 

детей на прогулку, уборки игрушек, перемещения по учреждению. 

15 февраля 2024 года был проведен муниципальный спортивный конкурс 

«Папа, мама, я – спортивная семья». Участие в конкурсе приняли 6 семей. 

Победителями стала семья Овчинниковых, д/с № 2 «Семицветик». 

  В феврале 2024 года был проведен муниципальный творческий конкурс 

«Я и моя семья», посвященный Году семьи. Участие в очном этапе конкурса 



приняли 19 детей из всех дошкольных учреждений округа. Дети рисовали на 

темы «Знакомьтесь, моя семья» - портрет семьи, «Я и мои домашние питомцы», 

«Семейные традиции». Дети выполнили работы карандашом, фломастерами, 

акварелью, гуашью. 

Районная «Спартакиада-2024» прошла 12 марта 2024 года. Участие в 

мероприятии приняли 3 команды:  команда «Рябинка» детского сада № 4 

«Рябинка», команда «Солнышко» детского сада № 2 «Семицветик», команда 

«Березка» детского сада № 6 «Березка». В состав команд входили воспитанники 

ДОО и их родители. Победителем районной спартакиады стала команда 

«Рябинка» МКДОУ Воскресенского детского сада № 4 «Рябинка». 

Команда «Рябинка» приняла участие в Нижегородском спортивном 

фестивале «Малышиада», который проводился на базе ФОК «Богатырь» в р.п. 

Красные Баки.  

 4 апреля 2024 года состоялся муниципальный Математический праздник 

для детей старшего дошкольного возраста. 12 дошкольников приняли участие в 

этом мероприятии. 

Воспитанник МКДОУ Воскресенского д/с № 4 «Рябинка» принял участие 

в региональном этапе Математического праздника 20 апреля 2024 года. 

14 мая 2024 года был проведен районный музыкальный фестиваль для 

дошкольников «Веснушки». Дошкольные учреждения представили 18 

музыкальных номеров. Участие в фестивале приняли не только дети, а и 

семейные коллективы – вместе с детьми выступили мамы, папы, бабушки. 

Фестиваль проводился в Воскресенском детском центре.  

Все эти мероприятия нацелены на выявление и  развитие 

индивидуальных способностей у детей. 

Приоритетным направлением дошкольного образования является 

создание условий для обеспечения равных стартовых  возможностей детей. В 

2024 учебном году дошкольные учреждения района посещали 5 воспитанников 

с ограниченными возможностями здоровья, из них 3 ребенка-инвалида, а так же 

6 детей-инвалидов, не имеющих статус детей с ОВЗ.   В ДОУ имеются 

специалисты коррекционного профиля – психолог, логопеды, дефектолог. 

Благодаря участию в государственной программе «Капитальный ремонт 

образовательных организаций» в МК ДОУ Воскресенском детском саду №4 

«Рябинка» произведен ремонт системы отопления на сумму 2133,47 тыс.руб., в 

МК ДОУ Калинихинском детском саду №6 «Березка» произведен ремонт 

кровли двух зданий 3052,63 тыс.руб. 

На реализацию мероприятий по исполнению требований 

антитеррористической защищенности объектов образования в 2024 году была 

выделена субсидия в размере  3342,60 тыс.руб. На эти средства были 

установлены домофоны во все детские сады, а так же установлена система 

видеонаблюдения в Барановской группе МК ДОУ Владимирского детского сада 

«Ручеек», установлено новое ограждение территории МК ДОУ Воскресенский 

детский сад №7 «Сказка». 

Для укрепления материально-технической базы дошкольными 

организациям района было приобретено:  в детсад №4 «Рябинка» - холодильник 

-40,90 тыс.руб.; в  детсад №2 «Семицветик» - бойлер -16,34 тыс.руб.; кухонное 

оборудование (ванна моечная) – 37,00 тыс. руб., протирочная машина – 85,00 

тыс. руб.;в детсад № 6 «Березка» - кухонное оборудование – 68,50 руб., 

холодильник – 48,60 тыс.руб., водонагреватель – 6,95 тыс.руб., произведена 



замена трех окон на сумму 97,50 тыс. руб.,  установлены  три металлические 

входняе двери на сумму 265,30 тыс. руб.; в детском саду №2 «Семицветик»  

были заменены 2 окна 76,00 тыс. руб.; во Владимирском детском саду «Ручеек» 

также заменили два окна на сумму 81,50 тыс. руб., приобрели линолеум и 

пиломатериал для ремонта пола в групповой комнате в здании удаленной 

группы в д.Асташиха.  

 

Начальное общее, основное общее, среднее общее образование 
 

Контингент обучающихся снижается. На 1 сентября 2023 года- 1698, на 1 

сентября 2024 года- 1642 человека. 

С целью реализации права граждан на получение общедоступного и 

бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего 

образования в Воскресенском муниципальном районе действует 11 

общеобразовательных учреждений и 3 филиала общеобразовательных 

учреждений. Обучение организовано в одну смену. В округе все школы 

работают по пятидневной учебной неделе. В среднем по району на 1 учителя 

приходится 8,3 учащихся, средняя наполняемость по классам составляет 10 

человек, что ниже федерального норматива. Охват учащихся горячим питанием 

на прежнем уровне - 94,5%. 

С сентября 2023 года все общеобразовательные организации округа 

перешли на обновленные федеральные государственные образовательные 

стандарты начального общего и основного общего образования в 1-9 классах, а 

в 10 классах – на ФГОС среднего общего образования с изменениями. Всего по 

обновленным ФГОС начального общего образования в 2023-2024 учебном году 

обучается 683 школьника, по обновленным ФГОС основного общего 

образования – 862 школьника, по ФГОС среднего общего образования с 

изменениями – 44 обучающихся 10-х классов. 

В 2024 году в рамках реализации приоритетного проекта "Современная 

школа" национального проекта "Образование" в округе действуют 10 Центров 

образования "Точка роста": 

- цифрового и гуманитарного профиля на базе МОУ Воздвиженской СШ; 

- естественнонаучной и технологической направленностей на базе МОУ 

Владимирской СШ, МОУ Глуховской СШ, МОУ Задворковской СШ, МОУ 

Богородской СШ, МОУ Воскресенской СШ, МОУ Галибихинской СШ; в МОУ 

Благовещенской СШ и МОУ Староустинской ОШ- открылись в 2023 году; в 

филиале МОУ Богородской СШ Егоровской ОШ открылась в 2024 году. 

Благодаря участию в нацпроекте «Образование» в 2024 году был открыт 

центр «Цифровой образовательной среды» в МОУ Задворковской СШ. 

Благодаря участию в проекте «Успех каждого ребенка» в МОУ 

Задворковской СШ и МОУ Глуховской СШ были созданы новые места 

допобразования: отремонтированы по 2 кабинета в каждой школе и поставлено 

оборудование для работы кружков и секций. 



В соответствии с планом работы Управления образования в феврале был 

проведен муниципальный этап Всероссийского конкурса "Учитель года 

России". 

В заочном этапе приняли участие 16 учителей из 11 

общеобразовательных организаций округа. В финал муниципального конкурса 

вышли 5 педагогов. Победителем стала Гроза Екатерина Борисовна, учитель 

русского языка и литературы МОУ Владимирской СШ. Она представила округ 

на зональном этапе Конкурса в г.о. Семеновский. 

С 2021 года педагогические и руководящие работники образовательных 

организаций принимают участие во Всероссийском проекте "Флагманы 

образования", который проводится АНО "Россия – страна возможностей". На 

сезон 2024 года от педагогов и управленцев нашего округа по состоянию на 1 

июля подано 40 заявок. Заведующий ИМК Горшкова Н.И. стала 

полуфиналистом и представляла наш округ в полуфинале в г. Нижний 

Новгород. 

В соответствии с планом работы Управления образования в марте 2024 

года информационно-методическим кабинетом проведен муниципальный 

конкурс "Ученик года - 2024" (далее – Конкурс). Финал Конкурса состоялся 21 

марта 2024 года в МТК "Град Китеж". По результатам финала победителем 

Конкурса стала  Белова Кристина, ученица 10 класса МОУ Галибихинской СШ. 

В рамках реализации федерального проекта "Патриотическое воспитание 

граждан Российской Федерации" девять школ нашего округа вошли в число 

участников Всероссийского проекта "Навигаторы детства". В настоящее 

время в школах округа работают 10 советников по воспитанию и 

муниципальный координатор. 

В 2023-2024 учебном году советники по воспитанию приняли участие в 

реализации федеральных концепций, посвященных памятным датам России: 

День знаний, День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом, Международный день пожилых людей, День учителя, 

День отца в России, День народного единства, День матери в России, День 

Государственного герба в РФ, День неизвестного солдата и др. (охват 

обучающихся – 100%). " 

Продолжалась реализация программы развития социальной активности 

учащихся начальных классов "Орлята России", организаторами которой 

являются ФБУ "Российский детско-юношеский Центр", Российское движение 

школьников и ВДЦ "Орленок". В 2023-2024 учебном году в ней участвовали 39 

педагогов и 576 учащихся из 9 школ. В 9 школах созданы Центры детских 

инициатив. 

В летней экзаменационной кампании приняли участие 59 выпускников 11 

классов. В 2024 году впервые обучающиеся получали аттестаты с отличием 1 

степени (золото) и 2 степени (серебро). Золотые медали получили 6  

выпускников, серебряную - 8. Так же в этом году впервые у выпускников 



появилась возможность пересдать один экзамен, результаты которого не 

устроили выпускника. Этой возможностью воспользовались 7 выпускников. 

Основной государственный экзамен сдавали 164 выпускника 9 классов. 

Аттестаты с отличием получили 8 человек. 

В 2023-2024 учебном году реализована сетевая муниципальная модель 

наставничества "педагог-педагог" в рамках проекта "Лига наставников". С 

ноября 2023 по апрель 2024 года реализовано 11 персонализированных 

программ наставничества. В качестве наставников выступили педагоги, 

имеющие положительный опыт работы с высокотехнологичным 

оборудованием Центров "Точка роста", ЦОС и новых мест дополнительного 

образования из Владимирской, Воздвиженской, Воскресенской, Глуховской, 

Задворковской школ и ЦК "Китеж", в качестве наставляемых – педагоги вновь 

созданных "Точек роста", а также желающие повысить свой профессиональный 

уровень по применению современных технологий. Основные темы программ 

наставничества – программирование, робототехника, 3D-моделирование, 

технологии виртуальной реальности, медиатехнологии, работа с цифровыми 

лабораториями по химии и биологии. Всего в проекте приняли участие 23 

педагога. 

В целях содействия профессиональному развитию школьных 

управленческих команд в период с декабря 2023 года по апрель 2024 года 

состоялась серия муниципальных семинаров – практикумов для школьных 

управленческих команд в рамках муниципального проекта по формированию 

управленческих компетенций "Могу руководить". Темы семинаров: 

- "Командный подход в управлении образовательной организацией"; 

- "Проектирование программы развития образовательной организации: 

актуальность и целеполагание"; 

- "Управленческий проект: от идеи к реализации". 

В семинарах приняли участие управленческие команды 12 

образовательных организаций. 

В течение 2024 года представители Управления образования и 

управленческих команд образовательных организаций продолжали участие в 

серии региональных и межрегиональных проектно-образовательных 

интенсивов "Измерение 52", организаторами которых является министерство 

образования и науки Нижегородской области и Нижегородский научно-

информационный центр: 

- "Измерение 52. Базисы" (25-27 марта 2024 года). 

-межрегиональный интенсив "Измерение 52. Маяки" для муниципальных 

управленческих команд (3-5 декабря 2024 года). 

В рамках государственной программы «Капитальный ремонт 

образовательных организаций» произведен ремонт системы электроснабжения 

МОУ Староустинской СШ на сумму 1738,53 тыс.руб., капитальный ремонт 

внутренних помещений МОУ Староустинской СШ на сумму 3451,47 тыс. руб, а 

так же капитальный ремонт фасада МОУ Галибихинской СШ на сумму 2894,74 

тыс.руб. 

В рамках реализации государственной программы «Развитие образования 

Нижегородской области» были выделены средства на антитеррористическую 



защищенность общеобразовательных организаций на общую сумму 9379,6 тыс. 

руб. (50% областного и 50% местного бюджетов). Средства были потрачены на 

установку ограждения, дополнительного видеонаблюдения, приобретение 

металлорамок, дополнительного освещения, системы автоматического 

открывания ворот. 

В МОУ Задворковской СШ, МОУ Глуховской СШ, произведен ремонт 

классных комнат для новых мест дополнительного образования; В МОУ 

Задворковской СШ ремонт кабинетов Цифровой образовательной среды на  

общую сумму 3462,47 тыс. руб.  В Филиале МОУ Богородской СШ Егоровской 

ОШ отремонтированы кабинеты под центр Точка роста на общую сумму 

1168,25 тыс.руб.  

По проекту «Успех каждого ребенка» произведен капитальный ремонт 

спортивного зала в МОУ Воздвиженской средней школе на сумму 1622,25 

тыс.руб., в том числе ФБ- 967,79 тыс.руб., ОБ- 31,45 тыс.руб., МБ – 811,13 

тыс.руб. 

В МОУ Красноярской начальной школе отремонтировано крыльцо на 

сумму 317,84 тыс.руб. 

Из областного бюджета были выделены средства на приобретение формы 

юнармейцев МОУ Богородской  СШ в размере 250 тыс.руб.; на приобретение 

костюмов для МОУ ДО Воскресенского детского центра в размере 50 тыс. руб.; 

на оборудование контейнерной площадки и приобретение мусорного 

контейнера МОУ Воздвиженской СШ в размере 99,4 тыс. руб. 

В течение 2024 года в МОУ Воздвиженской СШ продолжил работу центр 

образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», на его 

деятельность выделено  из областного бюджета 1555,98 тыс. руб. 

По программе «Школьный автобус» в Глуховскую школу в декабре 

поступил автобус ПАЗ. 

 

Дополнительное образование детей 

 

Дополнительное образование реализуется в 3 муниципальных 

учреждениях дополнительного образования – многопрофильных центрах и 9 

школах, имеющих лицензию на реализацию дополнительных 

общеобразовательных программ.  

Общее количество детей, охваченных дополнительным образованием, 

составляет 1778 человек (по данным ИС «Навигатор дополнительного 

образования»), что составляет 80%.  

 Каждое из учреждений дополнительного образования является опорной 

площадкой по реализации отдельных видов творчества.  

МОУ ДО Воскресенский Детский Центр стал муниципальным опорным 

центром дополнительного образования детей. Детский оздоровительно-

образовательный (профильный) центр «Юниор» является опорной площадкой 

по реализации военно-патриотического воспитания.  

Учреждение дополнительного образования Центр культуры «Китеж»  

реализует дополнительные общеобразовательные программы художественной, 

технической, естественнонаучной и социально-педагогической 

направленностей. На его базе работает муниципальная методическая площадка 

по развитию технического творчества, проводятся зональные этапы областных 

командных экологических и технических турниров.  



В каникулярное время учреждения дополнительного образования 

работают как с постоянными, так и с временными объединениями детей по 

запросу школ. Наиболее востребованными формами работы являются 

краткосрочные проекты и мастер-классы.  

В "Точках роста" Реализуются дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы естественнонаучной, технической социально-

гуманитарной и физкультурно-спортивной (шахматы) направленностей. По 

ДООП занимаются 449 обучающихся Центров. 

Всего деятельностью Центров "Точка роста" охвачено 1628 обучающихся 

(95,9%). 

9 общеобразовательных организаций (все средние школы и МОУ 

Староустинская ОШ) и 3 организации дополнительного образования 

принимают участие в реализации Целевой модели наставничества. 

Мероприятие проводится с целью выполнения задач федеральных проектов 

"Современная школа", "Успех каждого ребенка", "Молодые профессионалы". В 

ОО определены кураторы Целевой модели наставничества, сформирована 

нормативная правовая база, разработаны и реализованы программы 

наставничества. 

В 2024 году система Персонифицированного финансирования 

дополнительного образования действует в трех организациях дополнительного 

образования: МОУ ДО Воскресенский Детский Центр, МОУ ЦК "Китеж", МОУ 

ДО ДООЦ "Юниор". С 2023 года система ПФ ДОД реализуется по механизму 

социального заказа в соответствии с социальными сертификатами согласно 

Федеральному закону от 28.12.2022 г. № 568-ФЗ. В округе сформирована 

соответствующая нормативно-правовая база, определен объем социального 

заказа. 

Решение проблемных вопросов 

 

Среди позитивных моментов по основным результатам года следует отметить 

следующее: 

1. 100 % доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 

лет сохраняется.  

2. Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений 

продолжается. Проводятся мероприятия по антитерростической и 

противопожарной защищенности. 

3. Количество педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию, 

стабильно. 

4. 15 выпускников поступили на педагогические специальности, 2 по 

целевому направлению. 

5. Удается поддерживать транспорт для подвоза детей в рабочем состоянии. В 

рамках реализации федеральной программы «Школьный автобус», в конце 

декабря был получен новый автобус для МОУ Глуховской СШ.  

6. В области дополнительного образования внедрено персонифицированное 

финансирование, которое продолжает успешно работать. 

7. Уровень средней заработной платы работников сферы образования 

соответствует уровню, установленному майскими Указами Президента. 

8. Округ активно участвует в реализации национального проекта 

«Образование». 



9.  Благодаря участию в государственной программе «Капитальный ремонт 

образовательных организаций» в 2025 году планируется ремонт в 4 

образовательных организациях. 

10.  В 2024 году на отремонтирован спортивный зал МОУ Воздвиженской СШ. 

 11. Открываются профильные предпрофессиональные классы. Уже открыты и 

успешно работают психолого-педагогический класс в МОУ Воскресенской 

СШ, два агрокласса в МОУ Владимирской СШ, в октябре 2024 года 

открылись медицинский класс в МОУ Глуховской СШ, класс МЧС «Юный 

спасатель» в МОУ Воздвиженской СШ, класс юнармейский в МОУ 

Галибихинской СШ. 

 

Проблемы 

 

1. Дефицит педагогических кадров. В целях удовлетворения 

потребности в педагогических кадрах осуществляется целевая подготовка 

специалистов. В 2024 году с 2 выпускниками заключен договор о целевом 

обучении.  

2. Количество детей с ограниченными возможностями здоровья и 

детей-инвалидов растет. Необходимо совершенствовать условия для работы с 

данными категориями детей. Имеется потребность в специалистах (психологах, 

дефектологах, логопедах). Так же имеется необходимость в дооснащении 

доступности для инвалидов зданий образовательных организаций (пандусы, 

широкие дверные проемы, специальные санузлы) 

3. Подвижной состав требует обновления. Часто возникают проблемы 

с ремонтом автобусов. 

4. Недостаточное финансирование на ремонт зданий образовательных 

организаций. 

 

Отчет о работе межведомственных комиссий по направлениям 

деятельности 

 

Организация летнего отдыха 

 

Главная цель летней оздоровительной кампании - обеспечение 

безопасного летнего отдыха детей и обеспечение максимального охвата детей и 

подростков организованными формами отдыха, оздоровления и занятости. 

В соответствии с программой по обучению кадров, организующих летний 

отдых в Воскресенском муниципальном округе, муниципальным опорным 

центром Воскресенский Детский Центр были проведены обучающие 

мероприятия для организаторов лагерей с дневным пребыванием и 

организаторов прогулочных групп.  

Для начальников лагерей и руководителей образовательных организаций 

Управлением образования проведены совещания с участием представителей 

отделения надзорной деятельности и профилактической работы ГУ МЧС 

России по Воскресенскому округу, Отдела МВД России «Воскресенский», 

отделения ГИБДД Отдела МВД России «Воскресенский», территориального 

отделения Роспотребнадзора. 



Всего в обучающих мероприятиях приняли участие 14 руководителей 

образовательных организаций, 20 начальников лагерей, 161 педагог, 35 

вожатых-детей, 32 работника организаций культуры. 

В соответствии с постановлением администрации Воскресенского 

муниципального округа «Об организации отдыха, оздоровления и занятости 

детей и молодёжи Воскресенского муниципального округа Нижегородской 

области» запланировано проведение конкурсов «Лучший лагерь 

Воскресенского района», «Самый лучший день лета», «Лучшая прогулочная 

группа». 

К открытию в летний период 2024 года были подготовлены 19 лагерей на 

базе образовательных организаций: 12 лагерей с дневным пребыванием (627 

детей), 6 лагерей труда и отдыха (258 детей), 1 стационарный палаточный 

лагерь «Озерское - 2024» (80 детей).  

Особое внимание уделяется занятости в летний период детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, и несовершеннолетних, 

состоящих на различных формах профилактического учета. Для детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации была организована работа ЛДП 

«Звездочка» на базе ГБУ ЦСПСД «Теремок» Воскресенского округа в три 

смены (охват – 42 человека). 

Общий охват детей в лагерях на базе организаций образования и 

социальной защиты – 1007 чел. 

В округе на протяжении ряда лет активно развиваются малозатратные 

формы организации отдыха и оздоровления детей. Характерная особенность 

этих форм отдыха заключается в том, что при сравнительно небольшом 

финансировании они позволяют выполнить поставленные задачи по 

организации занятости детей. Основной состав групп – это учащиеся школ. В 

период с 24 июня по 5 июля 2024 г. на территории МОУ ДО Воскресенского 

Детского Центра работала прогулочная группа «Радуга успеха» для детей в 

возрасте от 7 до 14 лет в количестве 30 человек. В течение летнего периода в 

учреждениях культуры был организован отдых несовершеннолетних. На базе 

23 сельских клубов,  14 сельских библиотек и 2 сельских музеев были 

организованы прогулочные группы (июль, август) с наполняемостью от 10 до 

20 человек. На базе Воскресенского Центра культуры и досуга прогулочные 

группы были организованы в 4 смены с наполняемостью 20 человек. При 

комплектовании групп особое внимание уделялось детям из малообеспеченных 

семей, многодетных семей, детям, находящимся в трудной жизненной 

ситуации, детям из семей участников СВО. Всего в летний период 

прогулочными группами было охвачено около 957 несовершеннолетних.  

В р. п. Воскресенское в июле-августе была организована работа Дворовой 

площадки. Охват подростков составил 59 человек. 

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан - 

одна из государственных услуг, оказываемых службой занятости. Основными 

задачами является формирование банка вакансий временных рабочих мест, 



трудоустройство и оказание материальной поддержки подросткам из социально 

незащищенных категорий. В период с января по сентябрь 2024 года было 

трудоустроено 64 подростка, временные рабочие места были созданы при 

школах округа. 

За период с 1 января по 18 октября 2024 года в загородных детских 

оздоровительно – образовательных центрах (лагерях) и санаторно – 

оздоровительных центрах (лагерях) по линии образования оздоровлены 67 

детей. Из них 35 детей принял участие в профильных тематических сменах 

ГБУДО ДСООЦ «Лазурный» (г. о. Выкса), среди которых интенсивные 

учебные сборы по направлениям «Спорт», «Искусство», «Наука» вид 

деятельности «Проектная экология», «Плавание», «Спортивный туризм», 

«Социальная активность», «Декоративно прикладное искусство», «Проектная 

деятельность 8 класс», «Экология и лесничество 7 - 8 класс», «Экология» в 

рамках областных смен: «Твой старт», «Мир безОпасности», «Старт в 

будущее», «Звездный маршрут», «Мы в движении», «Наследники победы», 

«Развиваем ученическое самоуправление», «Время открытий». 

22 ребенка в трудной жизненной ситуации и из малообеспеченных семей 

отдыхали в ДСООЦ «Салют» (Городецкий район, д. Ломляево). 

 

Профилактика безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних 

 

Организация работы по профилактике асоциального поведения в 

Воскресенском муниципальном округе осуществлялась в соответствии с 

комплексным межведомственным планом мероприятий по профилактике 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних Воскресенского 

муниципального района на 2022-2024 годы, утвержденным постановлением 

администрации Воскресенского муниципального района Нижегородской 

области от  03.02.2022 года № 775, планом работы Управления образования 

администрации Воскресенского муниципального округа на 2024 год. 

Организация работы по профилактике насилия и жестокого обращения в 

отношении несовершеннолетних: 

- организация занятости в зимние каникулы детей из социально опасных 

семей; 

-организация работы родительского патруля во время зимних каникул в 

семьи, находящиеся на профилактических учетах; 

-заслушивание социальных педагогов школ на совещаниях при директоре 

школы о детях, находящихся в социально-опасных семьях; 

-заслушивание социальных педагогов школ на методических 

объединениях классных руководителей, Советах профилактики по вопросу 

профилактики насилия и жестокого обращения в отношении 

несовершеннолетних; 

-участие в онлайн-семинарах специалистов школ. 



В течение 2024 года в образовательных организациях проведены 

мероприятия, акции, конкурсы, направленных на профилактику 

безнадзорности, правонарушений и асоциального поведения 

несовершеннолетних, пропаганду здорового образа жизни, профилактику 

суицидального поведения.  

В ОО проведены общешкольные и классные родительские собрания 

«Школьная медиация, как способ формирования безопасной школьной среды», 

«Права и обязанности родителей по воспитанию детей», «Обеспечение 

безопасной жизнедеятельности», «Профилактика жестокого обращения с 

детьми», «Родительский лекторий «Безопасность детей – забота общая», 

«Обеспечение безопасности несовершеннолетних в рамках акции «Дети 

России»; 

- классными руководителями систематически проводятся классные часы 

по профилактике жестокого обращения среди детей: «Что такое дружба?»; 

«Конфликт со сверстником, пути решения конфликта»; «Что такое жестокое 

обращение?» и др.; 

-в школах оформлены стенды по профилактике жестокого обращения, 

разработаны памятки для родителей и учащихся «Жестокое обращение, как 

социальная проблема», «Шпаргалка на всякий случай», «Как избежать 

жестокости»; «Каждый ребенок имеет право на жизнь без насилия и 

жестокости» и др.; 

-социальными педагогами в классных коллективах проводится 

разъяснительная работа по профилактике жестокого обращения. Также 

проводятся индивидуальные беседы с учащимися и их родителями по 

профилактике жестокости. 

 

Основные направления деятельности на 2025 год: 

 

1. Сохранение 100% доступности дошкольного образования для детей 3-7 

лет. 

2. Обеспечение доступности дошкольного образования для детей до 3-х 

лет. 

3. Содействие непрерывному и планомерному профессиональному росту 

педагогических работников, в том числе на основе использования современных 

цифровых технологий, формирования и участия в профессиональных 

ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими практиками, форматах 

непрерывного образования; участие педагогических работников в 

добровольной независимой оценке профессиональной квалификации 

работников образования. 

4. Развитие муниципальной системы наставничества педагогических 

работников; методическое сопровождение управленческих команд 

образовательных организаций. 

5. Расширение возможностей использования высокооснащенных 

ученико-мест центров образования "Точка роста" и "Школа полного дня" 

посредством сетевой формы реализации образовательных программ. 

6.Укрепление материально – технической базы образовательных 

учреждений округа. 



7.Увеличение процента педагогических работников с высшей категорией. 

8.Увеличение процента охвата дошкольным образованием детей-

инвалидов (до 90%). 

9. Обеспечить 100% охват организованными формами отдыха, 

оздоровления и занятости детей старше 14 лет, детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, несовершеннолетних, состоящих на различных формах 

профилактического учета. 

10. Поиск новых форм работы с одаренными детьми, в том числе с 

использованием опыта дистанционного обучения. 

11. Обеспечить сохранение количества детей, направленных на отдых и 

оздоровление, не ниже уровня 2024 года. 

12. Увеличение количества специалистов по работе с детьми с ОВЗ 

(логопедов, психологов, дефектологов). 

13. Оказание методической поддержки учителям, работающим с детьми с 

высокими рисками учебной неуспешности. 

14. Реализация программы «Капитальный ремонт в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность на территории 

Нижегородской области» в школах и детских садах. 

15. Участие в национальном проекте «Образование». 

16. Развитие механизмов вовлечения общественно-деловых объединений 

и участия представителей работодателей в принятии решений по вопросам 

управления развитием образовательной организации. 

17. Обеспечение достижения целевых показателей внедрения системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей 

по механизмам социального заказа в соответствии с социальными 

сертификатами. 

18.Повышения качества образования в образовательных организациях 

округа через совершенствование  муниципальных механизмов управления 

качеством образования. 

19. Налаживание партнерских взаимоотношений с образовательными 

организациями р.п. Зельва республика Беларусь. 

20. Реализация муниципальной программы «Территория возможностей». 

 

 

Начальник                                                              Сычев В.А. 


